NIl Conselleria de la Mar
N i del Cicle de I'Aigua CPortsiIB

Ports

Criteris selectius de la convocatoria de seleccié de personal laboral temporal
en la categoria professional de guardamolls, mitjancant oferta genérica al
SOIB

1. Objecte de la convocatoria

L'objecte de la convocatoria és la contractacié temporal de dues persones en la
categoria de guardamolls al port de Ciutadella amb contracte per substituir a
dues persones treballadores amb dret a reserva del lloc de treball.

2. Tipus de contracte i funcions del lloc de feina

Area: Explotacié

Lloc de treball: L03230032_8 Guardamolls i L03230032_6 Guardamolls
Categoria: Guardamolls (Grup D)

Num. de places a cobrir: 2

Tipus de contracte: Contracte temporal per substituir a dues persones
treballadores amb dret a reserva del lloc de treball.

Durada prevista: fins a la reincorporacio de les persones substituides.
Retribucié bruta anual: 27.128,82 €

Funcions del lloc de feina: sota la dependéncia de I'encarregat de port fer les
funcions d'inspeccio, vigilancia i control dels ports i instal-lacions portuaries;
preparar correctament els serveis a les persones usuaries, aixi com fer les
actuacions que permetin la liquidacio de les taxes portuaries, inclosa la liquidacio
d'aquelles que es puguin fer directament des del port; supervisar, dirigir,
controlar i inspeccionar les operacions portuaries, maritimes i d'ocupacio del
domini public portuari, i estendre les denuncies per les infraccions observades;
col-laborar en el manteniment i conservacié de les instal-lacions; fer les funciones
gue li siguin encomanades en el Pla dEmergencia Interior i en el Pla Interior
Maritim i, en els casos que correspongui, en el Pla de Proteccié de la Instal-lacié
Portuaria o del Port; governar 'embarcacio6 del servei del port en cas que disposi
de la titulacié pertinent; elaborar informes relacionats amb I'exercici de les seves
funcions; atendre les persones usuaries dels ports assegurant que es compleixen
els estandards de qualitat en el servei i prestar el servei d’auxili en les maniobres
d'amarratge de les embarcacions que sigui necessari; suplir 'encarregat del port
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en cas d'absencia; fer les funcions i tasques que li encomani I'encarregat o els
seus superiors; qualsevol altra funcié derivada del nivell de titulacié requerida i les
que es derivin de la denominacio i contingut del lloc de feina que li puguin
encomanar els seus supervisors.

3. Requisits que han de complir les persones aspirants

Les persones interessades han de reunir, en finalitzar el termini de presentaci6 de
sollicituds, els requisits seguents:

— Tenir la nacionalitat espanyola o alguna d'altra que, de conformitat amb larticle
57 de I'EBEP, permeti I'accés a l'ocupacié publica com a personal laboral.

— Tenir 16 anys d'edat complerts i no haver arribat a l'edat de jubilacié forgosa.

— No haver estat separades, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
qualsevol Administracié publica, o dels organs constitucionals o estatutaris de
les comunitats autonomes; ni trobar-se inhabilitades de forma absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial per exercir
funcions similars a les que complien, en el cas que hagin estat separades,
inhabilitades o acomiadades disciplinariament. En el cas de ser nacionals d'un
altre Estat, no trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent ni haver estat
sotmeses a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estati en
els mateixos termes, l'accés a una ocupacié publica.

— Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per
exercir les funcions de la categoria laboral en que s'inclou la placa oferta.

— No patir cap malaltia ni estar afectades per cap limitacio fisica o psiquica que
sigui incompatible amb I'exercici de les funcions corresponents a la categoria a
la qual opta.

— Estar en possessio del titol de graduat/ada en educacié secundaria, graduat
escolar, técnic/a de grau mitja corresponent a cicles formatius de grau mitja,
técnic/a especialista corresponent a formacio professional de primer grau, o
titol equivalent. En el suposit de titulacions expedides a l'estranger, s’ha
d'aportar I'homologacio6 corresponent del Ministeri d’Educacio i Formacid
Professional.

— Estar en possessio del titol professional de la marina mercant de Patré Portuari
o superior amb comandament i disposar de la targeta professional de la
marina mercant d'aquest titol. Quan no se'n tengui, estar en possessio del
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certificat de suficiéencia de formacio basica en seguretat i del justificant d’haver
realitzat en un centre homologat per la Direccié General de la Marina Mercant
el curs de mariner de pont de la marina mercant.

— Estar en possessio del certificat B1 de coneixements de llengua catalana, de

conformitat amb el que estableix el Decret 11/2017, de 24 de marg, d'exigéncia
del coneixement de la llengua catalana en els procediments selectius d'accés a
la funcio publica i per ocupar llocs de treball de I'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears. Aquests coneixements s’han d'acreditar
mitjancant un certificat corresponent a un nivell igual o superior a l'exigit,
expedit per I'Escola Balear dAdministracié Publica, o els expedits o homologats
per la conselleria competent en matéria de politica linguistica, o els reconeguts
com a equivalents per I'Ordre del conseller d’Educacio, Cultura i Universitats de
21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els titols, diplomes i certificats

de coneixements de llengua catalana de la Direccié General de Cultura i
Joventut (BOIB num. 34, de 12 de mar¢ de 2013).

4. Organ de seleccié
L'drgan encarregat de la seleccid estara format per:
Titulars
— Miquel Canaves Veny, guardamolls supervisor
— Lucia Pascual Calleja, tecnica de desenvolupament de Recursos Humans
— M. Esperanca Nicolau Martinez, coordinadora ports
Suplents
— Pep Lluis Bordoy Riera, guardamolls supervisor
— M. Llum Gonzalez Pastor, cap area Recursos Humans
— Jaume Cabrer Planas, guardamolls refor¢ ports

5. Procés de seleccio

5.1. Presentacié de |'oferta genérica d'ocupacio al SOIB i publicacio de la
convocatoria al web de Ports de les Illes Balears: www.portsib.es.

5.2. Inscripci6 de les persones aspirants a |'oferta publicada al SOIB durant el
periode de difusio, que sera de cinc dies habils.

5.3. Recepcid de la Ilista de persones inscrites a I'oferta del SOIB.
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5.4. Presentacio de sol-licituds d'admissié i de la documentacié per acreditar
requisits i merits al-legats per part de les persones aspirants inscrites a I'oferta:

Un cop el SOIB envii a PortsIB la llista de les persones inscrites a |'oferta del SOIB,
PortsIB els enviara per correu electronic el procediment sequent per presentar la
sol-licitud d'admissié i la documentacid, aixi com fins a quina data tenen per a
presentar-ho:

La sol-licitud d'admissié, juntament amb els documents que acrediten els requisits
i els merits, s'han de presentar mitjangant una de les maneres seguents:

— Telematicament mitjancant el tramit electronic "Sol-licitud d'admissié oferta
SOIB Guardamolls" que es troba a la secci6 de "Tramits" de la seu
electronica de PortsIB.

— O bé presencialment a qualsevol registre o mitjancant qualsevol forma
prevista a l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, fent servir el model
de sol-licitud que s'adjuntara al correu, indicant I'oferta del SOIB a les quals
us heu inscrit. En aquest darrer cas, s'haura d'enviar per correu electronic a
rrhh@portsib.es una copia de la sol-licitud, sense la documentacié, amb el
segell o justificant de registre d'entrada.

La sol-licitud d'admissié emplenada adequadament ha d'anar acompanyada de la
documentacio acreditativa dels requisits i dels mérits al-legats en la forma
establerta en els criteris selectius.

La documentacio a aportar és la seguent:

— Copia de la titulacié académica requerida o superior, amb I'homologacio
corresponent, si escau.

— Copia de la titulacié nautica requerida o superior, i de la titulacié nautica
al-legada com a merit.

— Copia del certificat de nivell de catala requerit o superior.

— Curriculum Vitae actualitzat.

— Per acreditar I'experiéncia professional en la mateixa categoria o
equivalent en instal-lacions portuaries, s'ha de presentar I'informe de vida
laboral i copia dels contractes, certificats d'empresa o certificats de
I'’Administracid, en els quals consti la categoria i/o les funcions fetes.
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— Copia dels certificats dels titols d'idiomes, cursos d'informatica o cursos
relacionats amb el lloc de treball.

No es valorara cap merit que no s'hagi acreditat mitjancant I'aportacio de la
documentacio corresponent dins el termini de presentacio de sol-licituds.

En cas que no es presenti la documentacio en el termini de presentacio de
sol-licituds, es considerara que la persona no esta interessada en el procediment.

La puntuacié total obtinguda per les persones aspirants admeses al procés de
seleccio es publicara al web de Ports de les Illes Balears: www.portsib.es.

5.5. Revisid per I'organ de selecci6 dels requisits i merits presentats per les
persones aspirants inscrites a l'oferta.

5.6. Valoracio per I'drgan de seleccié de les candidatures, conforme el barem de
merits.

5.7. Contractaci6 de la persona seleccionada.
5.8. Periode de prova:

El personal de nou ingrés a l'ens al qual se li hagi formalitzat un contracte laboral
en el grup D ha de superar un periode de prova de 2 mesos.

Durant aquest periode, aquest personal té els mateixos drets i les mateixes
obligacions que els personal fix en plantilla del mateix grup, i durant aquest
periode pot rescindir la seva relaci6 de treball qualsevol de les dues parts.

Les competencies que es valoren per a determinar si una persona supera o no el
periode de prova son el treball en equip, 'adaptabilitat i la flexibilitat, el
compromis i la implicacié, l'orientaci6 als resultats i l'orientacié a la ciutadania.
Aguestes competencies sOn avaluades per la persona superior jerarquica,
mitjancant el questionari d'avaluacio de personal de nou ingrés. S'entendra que la
persona supera el periode de prova si obté una puntuacio superior a 3 punts de
mitjana.

Les persones que no hagin superat el periode de prova per exercir les funcions
d'un lloc de treball, seran excloses dels processos de selecci6 per no superacio del
periode de prova per a dur a terme les funcions del lloc de treball ofert.
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6. Merits a valorar
- Experiencia professional (40 punts)
- Titulacions nautiques superiors a les requerides (12 punts)
- Formaci6 academica superior a la requerida (12 punts)
- Formacié complementaria relacionada amb el lloc de feina (20 punts)
- Coneixements de catala superiors a I'exigit (5 punts)
- Coneixements d'informatica (6 punts)

- Coneixements d'idiomes (5 punts)

BAREM DE MERITS

Mérits per valorar (maxim 100 punts)
1. Experiéncia professional (puntuacié maxima: 40 punts)

1.1. Experiéncia professional en la mateixa categoria professional o equivalent
en instalacions portuaries dependents de I'Administracié publica (0,5
punts/mes treballat). Només es valoren els mesos complets. Puntuacié
maxima: 30 punts.

1.2. Experiencia professional en la mateixa categoria professional o equivalent
en instalacions portuaries en ambits no inclosos en el punt anterior (0,2
punts/mes treballat). Només es valoren els mesos complets. Puntuacid
maxima: 10 punts.

2. Titulacions nautiques superiors a les exigides (puntuacié maxima: 12
punts)

No es valoren les titulacions caducades. Només es valora la titulacié superior de
cada grup:

2.1. Titulacions professionals de la marina mercant:
— Capita de la marina mercant: 10 punts
— Pilot de primera de la marina mercant: 9 punts
— Pilot de segona de la marina mercant: 8 punts
— Patré d'altura o patré major de cabotatge: 7 punts
— Patré de litoral o patré de cabotatge: 6 punts

2.2. Titulacions professionals de pesca:
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— Capita de pesca: 8 punts

— Patro d'altura: 7 punts

— Patré de litoral: 6 punts

— Patro costaner polivalent: 5 punts
— Patré local de pesca: 3 punts

— Mariner pescador: 2 punts

2.3. Titulacions nautiques d’esbarjo:
— Capita de iot: 6 punts
— Patré de iot: 4 punts

3. Titulacions académiques superiors a les requerides (puntuacié maxima: 12
punts)

Només es valora la titulacié superior.

— Titol d'estudis oficials universitaris (grau, diplomatura o llicenciatura): 12
punts.

— Titol de tecnic superior corresponent a cicles formatius de grau superior,
titol de técnic especialista corresponent a formacié professional de segon
grau o equivalents: 10 punts.

— Titol de batxillerat: 7 punts.

4. Formacié complementaria relacionada amb el lloc de feina (puntuacié
maxima: 20 punts)

No es valoren els certificats caducats.

Es valoren els certificats acreditatius de cursos expedits per centres oficials o
escoles de 'Administracié publica en les matéries relacionades a continuacio (P=
0,02 x hora):

— Cursos d'emergencies en el mar.

— Certificats d'especialitat diferents als exigits com a requisit en la relacié de
llocs de treball (RLT), emesos per la Direccié General de la Marina Mercant o
per I'Tnstitut Social de la Marina.

— Cursos de gestio mediambiental.

— Cursos de prevencio de riscs laborals. No es valoren els cursos de prevencié
de riscs en el lloc de treball.

— Cursos de desfibril-ladors.

— Cursos de I'area de qualitat del servei.

— Cursos d’habilitats personals.
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— Cursos en materia d'igualtat, no discriminacié i violéncia de génere.

Els cursos no inclosos en la relacid anterior es valoren sempre que estiguin
relacionats directament amb les funcions propies del lloc de treball objecte de la
convocatoria.

No es valoren en aquest apartat els certificats que no indiquin les hores de
durada o els credits de I'accié formativa, llevat del cas dels certificats d'especialitat
emesos per la Marina Mercant en els quals es tendra en compte la duracié
minima establerta per a cada curs a I'Ordre del Ministeri de Foment que reguli els
programes de formacié dels titols professionals de Mariners de Pont i de
Maquines de la Marina Mercant, i de Patré Portuari, aixi com els certificats
d'especialitat acreditatius de la competencia professional.

En tots els casos només es valoren una sola vegada les accions formatives
relatives a una mateixa questioé o a un mateix programa encara que s’hagi repetit
la participacio.

5. Coneixements de catala (puntuacié maxima: 5 punts)

Només es valora el certificat superior, excepte en el cas del certificat de
coneixements de llenguatge administratiu, en queé la puntuacié se suma a la dels
certificats C1 o C2, segons correspongui.

— Certificat B2 o equivalent: 2 punts
— Certificat C1 o equivalent: 3 punts
— Certificat C2 o equivalent: 4 punts
— Certificat de llenguatge administratiu: 1 punts

6. Coneixements d’'informatica (puntuacié maxima: 6 punts)

Es valoren els certificats acreditatius de coneixements de I'area informatica
expedits per escoles oficials o escoles de 'Administraci6 publica (P=0,02 x hora).

Nomeés es valora el certificat de nivell superior o el certificat que acrediti un
nombre superior d'hores d'entre els referits a una mateixa aplicacié d'ofimatica
com a usuari.

7. Coneixements d'idiomes (puntuacié maxima: 5 punts)

Es valoren els certificats acreditatius dels coneixements de qualsevol llengua
estrangera oficial de les escoles oficials d'idiomes (EOI), de les universitats, de
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I'EBAP i d'altres escoles de 'Administracid, aixi com de les altres entitats que

emeten certificats del Marc comu europeu considerats equivalents.

Puntuacié de cada nivell:

Al 0,50
A2 0,75
B1 1,00
B2 2,00
C1 3,00
Cc2 4,00

A mode d'exemple, es relacionen a continuacio alguns dels certificats de
referéncia dels idiomes seguents:

Alemany Puntuacié
A1 |Europdisches Sprachenzertifikat Deutsch A1 0,50
Start Deutsch 1
A2 |Titol de nivell elemental EOI 0,75
Europadisches Sprachenzertifikat Deutsch A2
Start Deutsch 2
B1 |Titol de nivell intermedi EOI (= certificat de nivell elemental) |[1,00
Europaisches Sprachenzertifikat Deutsch B1
Zertifikat Deutsch
B2 |Titol de nivell avancat EOI (= certificat de nivell superior; 2,00
certificat d'aptitud)
Diplomat/ada universitari/aria especialista llengua alemanya
(mestre/a o altres)
Deutsche Sprachprufung fur den Hochschulzugang Stufe 1
(DSH-1)
Europaisches Sprachenzertifikat Deutsch B2
Goethe-Zertifikat B2
Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF) - TDN 3
C1 |Deutsche Sprachprufung fur den Hochschulzugang Stufe2 3,00
(DSH-2)
Europdisches Sprachenzertifikat Deutsch C1
Goethe-Zertifikat C1
Zentrale Mittelstufenprifung (ZMP)
C2 |Llicenciat/ada en filologia alemanya 4,00
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Llicenciat/ada en traducci6 i interpretacio: llengua alemanya
Deutsche Sprachprifung fur den Hochschulzugang Stufe 3
(DSH-3)

Europaisches Sprachenzertifikat Deutsch C2

Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS)

Zentrale Oberstufenprufung (ZOP)

Anglés

Puntuacié

Al

0,50

A2

Certificat de nivell basic EOI
KET (Key English Test). Cambridge University
ISE 0 (Integrated Skills in English). Trinity College London

0,75

B1

Certificat de nivell intermedi EOI (= certificat de nivell
elemental)

PET (Preliminary English Test). Cambridge University

ISE I (Integrated Skills in English). Trinity College London

1,00

B2

Certificat de nivell avancat EOI (= certificat de nivell superior;
certificat d'aptitud)

Diplomat/ada universitari/aria especialista llengua anglesa
(mestre/a o altres)

FCE (First Certificate in English). Cambridge University

ISE II (Integrated Skills in English). Trinity College London

2,00

C1

CAE (Certificate in Advanced English). Cambridge University
ISE III (Integrated Skills in English). Trinity College London

3,00

c2

Llicenciat/ada en filologia anglesa

Llicenciat/ada en traduccid i interpretacid: llengua anglesa
CPE (Certificate of Proficiency in English). Cambridge
University

ISE IV (Integrated Skills in English). Trinity College London

4,00

Frances

Puntuacié

Al

DELF (Dipléme d’Etudes en Langue Francaise) A1

0,50

A2

Titol de nivell elemental EOI
DELF A2

0,75

B1

Titol de nivell intermedi EOI (= certificat de nivell elemental)
DELF B1

1,00

B2

Titol de nivell avancat EOI (= certificat de nivell superior;
certificat d'aptitud)

2,00
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Diplomat/ada universitari/aria especialista llengua francesa
(mestre/a o altres)

Llicenciat/ada en traduccid i interpretacio: llengua francesa
DALF C

DELF B2
C1 | DALF (Dipléme Approfondi de Langue Francaise) C1 3,00
C2 |Llicenciat/ada en filologia francesa 4,00

Per a una mateixa llengua només es valora el nivell superior dels acreditats. Es

considera que els certificats d'un nivell de coneixements d'un idioma engloben els
coneixements dels nivells inferiors.

Es poden valorar simultaniament llengtes diferents, amb els criteris esmentats.
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